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1. Introdução 

 

1.1. Dados da Instituição 

 

 O Centro Universitário UNIVERSO Recife (código e-MEC 15054), mantido pela Associação 

Salgado de Oliveira de Educação e Cultura – ASOEC – foi credenciado pela Portaria MEC nº 1.590, 

publicada no Diário Oficial da União de 12/09/2019, a partir da transformação do Campus Recife da 

Universidade Salgado de Oliveira (UNIVERSO), código e-MEC 663. 

 

1.2. Composição da Comissão Própria de Avaliação 

 

Helder Henrique Lima Diniz (Presidente) 

Kalyne Teixeira do Monte (Representante do Corpo Docente) 

Alex Sandro da Silva (Representante do Corpo Técnico-administrativo) 

Mariana Vilela Duarte Clemente (Representante dos Coordenadores de Curso) 

Isabela Maria Borges da Costa (Representante da Educação a Distância) 

Elizangela do Nascimento Ribeiro (Representante do Corpo Discente) 

Suelma Vieira de Barros (Representante da Sociedade Civil Organizada) 

 

1.3. Estrutura do Relatório 

 

 Este relatório segue a estrutura indicada pela Nota Técnica INEP/DAES/CONAES nº65, de 9 de 

outubro de 2014. Esta nota sugere que o relatório de Autoavaliação Institucional das Comissões 

Próprias de Avaliação (CPAs) seja dividido em partes distintas: introdução, metodologia, 

desenvolvimento, análise dos dados e ações com base nesta análise. Define como periodicidade que a 

partir do ano de referência de 2015 o Relatório de Autoavaliação deveria ser submetido anualmente, 

por meio do sistema e-MEC, ao longo de um período de três anos, sendo que nos dois primeiros anos 

o relatório deveria ser inserido em sua versão parcial e no terceiro ano em sua versão integral. No ano 

de 2022 iniciamos um novo ciclo, portanto este é o segundo relatório parcial deste novo triênio. 
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2. Metodologia 

 

A metodologia utilizada para o levantamento das informações apresentadas neste relatório 

abarca as seguintes ações: 

 

 Concepção/revisão e aplicação, por parte da CPA, de instrumentos de pesquisa junto à 

comunidade acadêmica, no período de 2023, quando foram ouvidos alunos 

ingressantes, alunos veteranos e professores; 

 Análise dos dados coletados a partir destas pesquisas, gerando relatórios 

individualizados e consolidados que fornecem à instituição um autorretrato, 

permitindo o diagnóstico de fragilidades e a confirmação de suas potencialidades, 

orientando o processo de gestão acadêmico-administrativo; 

 Levantamento de dados junto aos diversos setores da Instituição de Ensino Superior; 

 Verificação documental; 

 Estudo acerca dos resultados obtidos a partir das avaliações externas dinamizadas pelo 

Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira (INEP), 

representadas pelas avaliações in loco e pelo Exame Nacional de Desempenho dos 

Estudantes (ENADE). 

 

3. Desenvolvimento 

 

3.1. Resultados das Pesquisas realizadas pela CPA em 2023 

 

No ano de 2023, referência deste relatório, foram realizadas as seguintes pesquisas: 

 

 Pesquisa sobre os Aspectos Socioeconômicos e Culturais dos Alunos Ingressantes (PSE); 

 Pesquisa Ouvindo o Aluno (POA) – Avaliação do Desempenho da Atividade Docente; 

 Pesquisa Ouvindo o Aluno (POA) – Avaliação da Gestão, Infraestrutura e Serviços; 

 Pesquisa Ouvindo o Professor (POP); 

 Pesquisa Ouvindo o Aluno - Avaliação do Grau de Satisfação Geral com a IES. 

 

Nas subseções que seguem, apresentaremos os resultados de cada pesquisa dinamizada no 

ano de 2023. 



Página 5 de 69 
821 
 

 

Comissão Própria de Avaliação 

   2º RELATÓRIO PARCIAL – Período: 2023 
 

 

3.1.1. Resultados da Pesquisa sobre os Aspectos Socioeconômicos e Culturais dos Alunos 
Ingressantes (PSE) 

  

 Essa pesquisa tem como objetivo conhecer o perfil socioeconômico e cultural dos alunos que 

ingressam na IES através do processo seletivo, por transferência ou como portadores de diploma. No 

ano de 2023 ela foi realizada duas vezes, em função do regime semestral adotado nos cursos: a 

primeira no período de 13 de março a 13 de abril e a segunda no período de 01 de setembro a 02 de 

outubro. 

 

 Os resultados da pesquisa são organizados em dois modelos distintos de relatórios: Relatório 

Geral da IES e Relatórios por Cursos. O primeiro apresenta um panorama geral dos diversos aspectos 

socioeconômicos e culturais dos ingressantes naquele semestre. O segundo, formulado com vistas à 

análise por parte dos respectivos Coordenadores de Cursos, apresenta o perfil dos ingressantes de 

cada curso comparado com o perfil geral da instituição. 

 

 Os dados são coletados através de formulário eletrônico disponibilizado exclusivamente para 

este público no ambiente Espaço do Aluno, módulo do portal institucional acessível por meio de senha 

pessoal. A coleta inicia-se logo após o período de matrículas e inclusão de disciplinas. A tabela a seguir 

apresenta uma síntese do perfil do aluno identificado pela pesquisa mais recente, realizada no 

segundo semestre de 2023. 

 

Tabela 1. Perfil do aluno Ingressante na IES – 2023-2 

 
  Fonte: CPA/TI 
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  Em sua maioria o aluno que ingressou na IES em 2023-2 é solteiro (62,9%), do sexo feminino 

(58,3%), está na faixa de idade de 18 até 24 anos (44,7%), não tem filhos (65,2%), mora com os pais 

e/ou outros parentes (56,1%), trabalha em tempo integral (43,9%), tem a renda pessoal mensal de até 

dois salários mínimos (49,2%), recebe ajuda da família ou outras pessoas para o financiamento de 

seus gastos (43,9%), pretende se manter durante o curso trabalhando (65,9%), cursou o ensino médio 

todo em escola pública (65,9%), ficou sabendo da IES através de alunos da própria instituição (58,3%), 

decidiu estudar na IES devido ao preço das mensalidades/possibilidades de desconto (68,9%), espera 

em primeiro lugar uma formação voltada para o mercado de trabalho (69,7%), pretende utilizar o 

computador em sua residência (73,5%), leem com mais frequência conteúdos diversos na internet, 

(41,7%), não praticam esportes (41,7%) e usam o transporte coletivo para se deslocar para a IES 

(66,7%).  

 

3.1.2. Resultados da Pesquisa Ouvindo o Aluno (POA) Avaliação do Desempenho Docente 
 

  O período de 02 de maio a 02 de junho de 2023 foi o momento em que todos os alunos foram 

convidados a avaliar aspectos didático-pedagógicos de cada um dos seus professores, fornecendo à 

instituição um panorama sobre o grau de satisfação do corpo discente com a atividade docente e a 

sua dinamização. A pesquisa foi realizada por meio de formulário eletrônico disponibilizado no 

ambiente Espaço do Aluno. 

 

  A pesquisa se fundamentou em um questionário estruturado composto por 16 (dezesseis) 

questões. As 15 (quinze) primeiras se referem especificamente a aspectos da atividade docente em 

sala de aula onde os alunos puderam avaliar o grau de satisfação com cada um de seus professores 

em vários aspectos; a outra questão teve como foco o plano de ensino da disciplina, se foi 

apresentado ou não. 

 

  Os dados coletados foram tratados, consolidados e deram origem a relatórios individualizados 

por docente. Os Coordenadores de Cursos acessam, em formato digital, os relatórios de todos os 

professores do seu curso e a Direção os relatórios de todos os docentes da instituição. 

 

  Os relatórios individualizados por professor permitem aos Coordenadores uma visão do 

desempenho do seu corpo docente em cada disciplina/turma em que o professor lecionou no 

semestre, sendo apresentado também um “Resultado Geral” de cada professor considerando a 

amostra total de alunos que o avaliaram no semestre. Cada professor recebeu de seu Coordenador, 
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de forma sigilosa, no mês de julho de 2023, durante o período de planejamento acadêmico, o 

relatório referente à sua avaliação. Para os aspectos avaliados com desempenho abaixo de 70% de 

satisfação, foi solicitada ao docente a elaboração de um plano de ação de melhoria. 

 

3.1.3. Pesquisa Ouvindo o Aluno (POA) – Avaliação da Gestão, Infraestrutura e Serviços. 
 

 Esta pesquisa foi realizada no período de 04 de outubro a 06 de novembro de 2023 e teve 

como objetivo conhecer a opinião dos alunos acerca da gestão do seu curso, a infraestrutura 

oferecida para o desenvolvimento da aprendizagem e os serviços prestados pelas áreas administrativa 

e acadêmica. A pesquisa foi estruturada através de um questionário eletrônico disponibilizado no 

Espaço do Aluno, e os principais resultados são apresentados a seguir. 

 

 Com relação ao atendimento, o local que recebeu a melhor avaliação foi a biblioteca (8,2) e a 

coordenação de turno (7,9). A satisfação com serviços é maior com o app “Meu UNIVERSO” (7,8) e 

com o Espaço do Aluno (7,7), ambiente virtual onde o aluno entra via internet. Os dois serviços são 

prestados de forma on-line. Quanto à infraestrutura, as instalações da biblioteca é o aspecto que 

recebe a melhor avaliação (8,0), juntamente com a disponibilidade da bibliografia (7,7). Em relação a 

aspectos acadêmicos e da gestão, as melhores médias acontecem no relacionamento do coordenador 

de curso com os professores (8,0), facilidade de falar com o coordenador do curso (7,8) e oferta de 

eventos de extensão (7,6). 

  

3.1.4. Pesquisa Ouvindo o Professor (POP) 
 

  Esta pesquisa foi realizada no segundo semestre de 2023, entre os dias 09 de outubro e 11 de 

novembro. Buscou avaliar junto aos professores, as condições de trabalho, infraestrutura, organização 

e gestão dos cursos e do Campus, relacionamentos e comunicação. 

 

  A pesquisa foi estruturada em ambiente web, através de um questionário eletrônico 

disponibilizado no ambiente “Espaço do Professor”. Constatou-se que é muito bom o nível de 

satisfação geral dos professores em trabalhar na Instituição. 

 

3.1.5. Pesquisa Ouvindo o Aluno (POA) Avaliação do Grau de Satisfação Geral dos alunos 
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Esta pesquisa foi realizada no primeiro semestre, no período de 05 a 29 de junho, e no 

segundo semestre, no período de 08 de novembro a 08 de dezembro. Teve como objetivo conhecer o 

atual grau de satisfação geral dos alunos com a IES. 

 

A pesquisa foi bem rápida e objetiva, quando através de uma única pergunta o aluno indicou o 

seu atual grau de satisfação geral, utilizando-se uma escala de 1 a 10. A partir daí foi calculada uma 

nota média para o Campus, sendo segmentado também este resultado de acordo com o curso no qual 

o aluno estava matriculado. Fizeram parte da população todos os alunos matriculados na IES.  

 

Os dados foram coletados através de questionário eletrônico disponibilizado para este público 

no ambiente Espaço do Aluno. 

 

3.2. Avaliações Externas 

 

 Quanto às avaliações in loco ou remotas realizadas por comissões de avaliadores do 

INEP/MEC, em 2023 a IES não recebeu nenhuma visita.  

  

3.3.  Ações Realizadas no Centro Universitário UNIVERSO Recife em 2023 

 

3.3.1. Prestação de Serviços – Área da Saúde 

 

 Em 2023, mais de mil pessoas se beneficiaram com os serviços oferecidos pelo Centro 

Universitário UNIVERSO Recife. A seguir, é apresentada a descrição dos serviços prestados. 

 

Clínica de Fisioterapia 
 

 Em 2023, a Clínica Escola de Fisioterapia do Centro Universitário UNIVERSO Recife realizou 736 

atendimentos fisioterapêuticos para a comunidade externa e interna da UNIVERSO, por meio de 

atividades de reabilitação de pacientes, prevenindo lesões/disfunções, promovendo saúde aos 

usuários nas áreas de trauma-ortopedia, neurologia, fisioterapia respiratória, terapia corporal, 

desporto, entre outros. 
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Fonte: Acervo Institucional 

                                             

3.3.2. Prestação de Serviços - Justiça e Cidadania 

 

Núcleo de Prática Jurídica (NPJ) 
 

 Cumprindo a função social de prestar serviços de assistência jurídica e de cidadania, o NPJ 

realiza atendimentos nas áreas cível, familiar, consumerista e trabalhista à população que não pode 

recorrer aos serviços de um advogado sem prejuízo ao seu sustento e de sua família. Os serviços de 

assistência jurídica prestados pelo do Núcleo de Prática Jurídica incluem a conciliação e mediação de 

conflitos, por meio da Câmara Privada de Conciliação e Mediação da UNIVERSO, em convênio com o 

Tribunal de Justiça de Pernambuco; a consultoria jurídica, conciliação, mediação ou judicialização 

gratuita e a assessoria jurídica gratuita prestada através do desenvolvimento de projetos como 

“UNIVERSO sem Dúvidas” por meio de atendimentos comunitários, inclusive em parceria com órgãos 

públicos e instituições beneficentes e filantrópicas, de forma a estender as atividades do Centro 

Universitário UNIVERSO Recife à sociedade, evidenciando-se assim, a sua função social na 

comunidade na qual encontra-se inserida. Em 2023 foram realizados: 356 atendimentos pessoais, 41 

processos distribuídos na Justiça Comum Estadual, 29 acordos na Câmara Privada de Conciliação e 

Mediação, além do acompanhamento e condução processual de 238 ações judiciais, em tramitação na 

Justiça Estadual e Trabalhista. 

 

 
 
Fonte: https://encr.pw/npjuniverso1semanadafamiliacidada   
 
                                              Escaneie  

https://encr.pw/npjuniverso1semanadafamiliacidada
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Fonte: Acervo Institucional 

 

  

3.3.3. Eventos 

 

A Psicologia e o Sistema Prisional  

 

 Em 16/03/2023 os cursos de Direito e Psicologia sob a coordenação das professoras Janeide 

Melo, Mariana Clemente e Laura Pedrosa realizaram no Auditório do Cento Universitário UNIVERSO 

Recife (sala 124)  o evento Psicologia e o Sistema Prisional, com a finalidade  de possibilitar a reflexão 

sobre a Psicologia e o sistema prisional a partir de relatos de experiência de diversos profissionais que 

atuam no Instituto Fênix e convidados que atuam no sistema prisional, quais sejam: Cícero Alves – 

CEO e Fundador do Instituto Fênix, Dra. Maria Eugênia Morais – Advogada e Diretora Jurídica do 

Instituto Fênix, Marília Nogueira – Psicóloga e Diretora Psicopedagógica do Instituto Fênix, Dr. 

Leonardo Osório – Procurador do Trabalho  e Dr. Evandro de Melo – Juiz Titular da Vara de Execução 

Penal da Capital. O público alvo foram os Alunos de Direito e Psicologia (3h complementar). 
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Fonte: Acervo Institucional 

 

Oficina: Elaboração de Alimentos Saudáveis 

 

 Em 20/03/2023 o curso de Nutrição realizou no Laboratório de Gastronomia do Centro 

Universitário UNIVERSO Recife, sob a coordenação da Professora Juciany Medeiros, uma Oficina com 

o tema: Elaboração de alimentos saudáveis, com a finalidade de mostrar a importância de uma 

educação nutricional saudável, através de alimentos mais acessíveis. O público alvo foram os alunos 

do curso de Nutrição. (3h complementar) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Acervo Institucional 

 

Roda de Debates Sobre a Pessoa com Síndrome de Down e Outras Deficiências 

 

 Em 28/03/2023 o curso de Psicologia, sob a coordenação das Professoras Janeide Melo e Laura 

Pedrosa, realizou na Sala de Júri Simulado, do Centro Universitário UNIVERSO Recife, uma Roda de 
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debates com a finalidade de promover o debate e reflexão sobre os desafios e conquistas na inserção 

social de pessoas com Síndrome de Down, por meio de palestra com componentes do Clube dos 

Girassóis, tendo como público os alunos do 1° período de Psicologia (04h complementar). 

 

 

Fonte: Acervo Institucional 

 

Roda de Conversa sobre Mulher, Força e Resiliência e Lançamento do Livro: Dos Antigos Hábitos às 

Novas Formas  

 

 Em 29/03/2023 o curso de Direito, sob a coordenação da gestora do curso, Professora Mariana 

Clemente, realizou na sala do Júri Simulado do Centro Universitário UNIVERSO Recife uma Roda de 

Conversa sobre Mulher, Força e Resiliência e lançamento do livro: Dos Antigos Hábitos às Novas 

formas, tendo como finalidade abordar as diversas formas de Violência, por meio de reflexões trazidas 

pelas palestrantes convidadas, autoras do livro” Dos Antigos Hábitos às Novas Formas”, Dra. Andréa 

Keust - Juíza do Trabalho e Daniella Mello - Presidente do Instituto Xegamiga. O público alvo foram os 

alunos de Direito. (03h complementar) 
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Fonte: Acervo Institucional 

 

Cerimônia do Jaleco e do Vade Mecum 

 

Em 20/04/2023 os cursos de Enfermagem, Fisioterapia, Nutrição, Odontologia, Psicologia e 

Direito, realizaram na Esplanada do Centro Universitário UNIVEROS Recife a Cerimônia do Jaleco e do 

Vade Mecum. Essa cerimônia tem como finalidade formalizar o início da vida acadêmica para 

estudantes de cursos da área da Saúde, com a entrega do Jaleco e o início dos alunos no curso de 

Direito, com a entrega simbólica do Vade Mecum. E neste momento se busca promover a reflexão dos 

docentes e discentes sobre a responsabilidade que é a de cuidar das pessoas e lutar pela promoção da 

justiça. Na UNIVERSO, esse momento foi marcado por emoção e apoio das famílias dos calouros. O 

público alvo foram os estudantes dos cursos de Enfermagem, Fisioterapia, Nutrição, Odontologia, 

Psicologia e Direito (3h complementar). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Acervo Institucional 
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Direitos Humanos e Educação - Ação Cultural (Circo Mágico)  

 

 Em 03/05/2023, os cursos de Administração, Direito, Educação Física, Engenharia de Produção, 

Enfermagem, Fisioterapia, Nutrição, Odontologia e Psicologia do Centro Universitário UNIVERSO 

Recife, sob a coordenação de Dr. Paulo Monteiro, participaram de um espetáculo do Circo Mágico, 

com a finalidade de promover a cultura circense milenar aos estudantes, professores, funcionários e 

familiares da Universo Recife e do Colégio de Aplicação Abelhinha, mantida pela ASOEC, como forma 

de resgatar uma das mais antigas histórias da humanidade, por meio da arte originária de povos 

viajantes, que além de trazerem consigo uma cultura própria, tradicional, levavam a alegria e o 

fascínio ao povo, através do espetáculo da Companhia Cirgo Mágico. O público alvo foram os 

estudantes, professores, funcionários e familiares do Centro Universitário UNIVERSO Recife e do 

Colégio de Aplicação Abelhinha (4h complementar).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Acervo Institucional 
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Ação do Dia Mundial de Higienização das Mãos  

 

 Em 05/05/2023 o curso de Enfermagem, sob a coordenação da gestora Michele, realizou nos 

corredores e secretaria acadêmica do Centro Universitário UNIVERSO Recife uma ação do dia Mundial 

de Higienização das Mãos. Essa ação tem como finalidade mobilizar e reforçar a adesão à prática, 

destacando sua importância para o combate e prevenção de vírus, em especial da Covid-19 e da gripe, 

estimulando principalmente a conscientização das novas gerações. O público alvo foram os alunos de 

Enfermagem e funcionários do Centro Universitário UNIVERSO Recife (3h complementar). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Acervo Institucional 
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Roda de Debate: Mulher em Foco  

 

 Em 11/05/2023 os cursos de Direito e Psicologia, sob a coordenação das professoras Mariana 

Clemente e Janeide Melo, realizaram na sala 116 do Centro Universitário UNIVERSO Recife uma Roda 

de debate: Mulher em Foco. O evento faz parte de projeto acadêmico da instituição, idealizado pela 

Professora Mariana Clemente, e leva à questão da violência estrutural contra as mulheres da 

sociedade contemporânea com um olhar para a capacidade de resiliência feminina. O propósito é 

despertar um olhar de responsabilidade social para a sustentabilidade sob uma perspectiva de 

gênero. O público alvo foram os alunos do 7° e 10° períodos do curso de Direito e alunos do 1º 

período de Psicologia (5h complementar). 

 

 

Fonte: Acervo Institucional 

 

Palestra sobre Trabalho e Segurança  

 
 Em 16/05/2023 os cursos de Administração, Direito, Engenharia de Produção e Psicologia, sob 

a coordenação da Professora Laura Pedrosa, realizaram na Sala 116 do Centro Universitário UNIVEROS 

Recife uma Palestra sobre Trabalho e Segurança, com o objetivo de apontar as normas 

regulamentadoras de saúde e segurança do trabalho e as boas práticas de gestão. O público alvo 
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foram os Membros do SESMT da UNIVERSO e área de recursos humanos (gestão de pessoas), 

docentes e discentes dos cursos de Psicologia, Direito e Administração (4h complementar). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Acervo Institucional 

 

Semana de Enfermagem  

 
 Nos dias 16, 17 e 18/05/2023 estudantes do curso de Enfermagem, sob a coordenação da 

Gestora Michele Lima, realizou na Sala 125 e Esplanada do Centro Universitário UNIVERSO Recife a 

Semana de Enfermagem, com a finalidade de possibilitar diversas vivências na realização de trabalhos 

acadêmicos na área da saúde, por meio de exposição de banner (Anatomia); Mini Curso sobre a 

Aplicação da Tecnologia da Informação na Rotina do Trabalho da Enfermagem; Mini Curso sobre 

Como fazer busca em bases de dados bibliográficos e o Lançamento do Projeto de Extensão sobre 

Assistência de Enfermagem às populações negligenciadas, sob a orientação dos professores do curso: 
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Luiz Sales, Vanda, Cândido, Michele, Gardênia e Anderson Matos. O público alvo foram os alunos do 

1º, 3º, 5º e 7ºs períodos de Enfermagem (12h complementar). 

 

 

Fonte: Acervo Institucional 

 

Mesa Redonda: A Luta e a Vitória do Trabalho da Enfermagem na Pandemia do Covid-19  

 

 Em 28/05/2023 o curso de Enfermagem, sob a coordenação da Gestora Michele Lima, realizou 

na sala 125 do Centro Universitário UNIVERSO Recife uma Mesa Redonda com o tema: A luta e a 

Vitória do Trabalho da Enfermagem na Pandemia do Covid-19, com a finalidade de proporcionar a 

reflexão sobre os combates e vitórias conquistadas pelos profissionais da Enfermagem no período da 

Pandemia do Covid19, tendo como mediadora a profa. Gardênia Santos e palestrantes a Dra. Maria da 

Conceição Peixoto e a Doutora Michele Cardoso Lima. O público alvo foram os alunos do 5° período 

do curso de Enfermagem (3h complementar). 
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Fonte: Acervo Institucional 

 

Seminário: Direitos Humanos e a Violência de Gênero na Pós Modernidade  

 

 Em 25/05/2023 os cursos de Administração, Direito, Educação Física, Engenharia de Produção, 

Enfermagem, Fisioterapia, Nutrição, Odontologia e Psicologia, realizou na Esplanada do Centro 

Universitário UNIVERO Recife o Seminário: Direitos Humanos e a Violência de Gênero na Pós 

Modernidade, com o objetivo de abordar as diversas formas de Violência, por meio de reflexões 

interdisciplinares e transversais trazidas pelas palestrantes convidadas, autora do livro” Dos Antigos 

Hábitos às Novas Formas”. No mesmo evento houve a apresentação cultural, com a atriz 

pernambucana, Fabiana Pirro, em Medusa. O público alvo foram os alunos dos cursos de 
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Administração, Direito, Educação Física, Engenharia de Produção, Enfermagem, Fisioterapia, Nutrição, 

Odontologia e Psicologia (05h complementar). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Acervo Institucional 

 

UNIVERSO e o MERCADO - Administração e Engenharia de Produção 

 

 Entre os dias 22 a 24/05/2023 os cursos de Administração e Engenharia de Produção, sob a 

coordenação do gestor Dr. Helder Diniz, foi realizado na sala 124 do Centro Universitário UNIVERSO 

Recife o V Universo e o Mercado, com a finalidade de proporcionar aos estudantes uma oportunidade 

de observar e refletir sobre a importância do planejamento de carreira a longo prazo e as 

competências necessárias para o mercado de trabalho atual, bem como saber criar uma linha de 

produção e formar de impacto na gestão de engenharia de produção e administração por meio da 

liderança e motivação. O público alvo foram os alunos dos cursos de Engenharia de Produção e 

Administração (6h complementar).  
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Fonte: Acervo Institucional 

 

Roda de Diálogo sobre a Mediação de Conflitos na Atualidade  
 

 Em 10 de agosto de 2023 os cursos de Direito e Psicologia, sob a coordenação da Professora 

Mariana Clemente, realizaram na Biblioteca do Centro Universitário UNIVERSO Recife uma Roda de 

Diálogo: Mediação de Conflitos na Atualidade, tendo como finalidade proporcionar aos estudantes e 

público geral informações atualizadas sobre Mediação de Conflitos, considerando múltiplas aplicações 

(mediação judicial, escolar, empresarial, comunitária) e a partir de diferentes perspectivas (jurídica, 

sociológica, antropológica etc.), privilegiando o relato de experiências, por meio de uma Roda de 

conversa com docentes da IES e palestrantes convidados com experiência em várias áreas de atuação, 

quais sejam: Professora Marcela Fernanda Barbosa – Mediador Extrajudicial, Daniel Stä helin - 

Advogado, Bruno Tabosa - Mediador judicial e extrajudicial, Lara Brasileiro -Psicóloga e Coordenadora 
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da CEFAM TJPE,  Alajose Medeiros de Melo Caballero – Professora e Pesquisadora sobre 

Consensualidade na Administração Pública, Sandra Mônica de Siqueira Rocha Psicóloga Jurídica e  

José Antônio Bisneto – Professor e Advogado. O público alvo foram os estudantes dos cursos de 

Direito e Psicologia (04h complementar). 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fonte: Acervo Institucional 

 

 Ação de Cidadania  
 

 Em 19/08/2023 estudantes dos cursos de Direito, Psicologia, Odontologia e Fisioterapia sob a 

coordenação dos gestores dos respectivos cursos, realizaram no Centro de Abastecimento do Recife -

CEASA o Projeto Universo sem Dúvidas, que tem como objetivo prestar serviços gratuitos de saúde e 

cidadania para toda a comunidade presente, por meio de atendimentos jurídicos, aferição de pressão 

arterial, teste de glicemia e orientação bucal e orientações sobre saúde mental, em parceria com a 

Loja Maçônica, organizadora da ACIMA - Ação Cívica Maçônica. O público alvo foram estudantes, 

professores dos cursos envolvidos e funcionários e usuários do CEASA (05h Complementar). 
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Fonte: Acervo Institucional 

 

Agosto Dourado na Enfermagem 
 

Em 22 de agosto de 2023 o curso de Enfermagem, sob a coordenação da Gestora Michele Lima, 

realizou na Sala 125 da Faculdade Universo uma Ação do Agosto Dourado, por meio de uma palestra 

da enfermeira convidada, Dra. Zenaide Verônica Ribeiro da Silva Pedrosa, mediada pela professora 

Márcia Cristina Martins dos Santos, com o objetivo de informar, conscientizar e alertar as pessoas 

sobre a importância da amamentação.  O público alvo foram os alunos dos cursos de Saúde e demais 

cursos de graduação do Centro Universitário UNIVERSO Recife (04h complementar). 
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Fonte: Acervo Institucional 

 

Agosto Dourado na Nutrição 
 

Em 23/08/2023 o curso de Nutrição, sob a coordenação da Professora Juciany Medeiros Araújo, 

realizou no Pilar – Distrito Sanitário I da cidade de Recife uma ação do Agosto Dourado, com o 

objetivo de: Divulgar a importância do aleitamento materno; Informar sobre mitos e verdades do 

aleitamento materno, a importância dele para a mãe e o bebê e apresentar cartilhas.  O público alvo 

foram os alunos do curso de Nutrição e pacientes da Unidade de Saúde acima referida. (04h 

complementar). 
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Fonte: Acervo Institucional 

 

Workshop de Educação Física EAD  
 

 Em 27/05/2023 a Equipe da EAD, sob a coordenação do getor Fernando Veríssimo, realizou na 

Esplanada, Quadra Esportiva, Laboratório de Anatomia e Clínica Escola do Centro Universitário 

UNIVERSO Recife o Workshop de Educação Física EAD, com a finalidade de mostrar estudantes 

atividades práticas que eles podem desenvolver além das que eles aprenderam em sala de aula com 

diversas atividades e temas relevantes. O público alvo foram os alunos de Educação Física, 

Enfermagem e Fisioterapia da IES e público em geral (10h complementar). 
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Fonte: Acervo Institucional 

 

Dia do Psicólogo 
 

Em 30/08/2023 o curso de Psicologia, sob a coordenação da Gestora Janeide Melo, realizou na 

Sala 516 do Centro Universitário UNIVERSO Recife, uma palestra em comemoração ao Dia do 

Psicólogo com a temática: Práticas Consolidadas e Emergentes da Psicologia, tendo como finalidade 

apresentar aos discentes do curso de Psicologia boas práticas e a inclusão no mercado de trabalho de 

psicólogas egressas da Universidade. Foram convidadas as Psicólogas Ítala Nathália Ferreira da Silva 

(CRP 02/28180), atua na área clínica e social, formanda em Análise Bioenergética, pela LIBERTAS e 

classificada em 5º lugar no mestrado da UNICAP, com pesquisa sobre a violência transgeracional, no 

laboratório de Psicologia da Família; e Kátia Lima, psicóloga clínica, com formação em Terapia 

Cognitivo-comportamental (TCC), aplicador ABA/PECS/AT, pós-graduada em TCC e em 
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psicopedagogia, também pela Esuda. O público alvo foram os alunos do curso de Psicologia do 10º 

Período. (03h complementar). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Fonte: Acervo Institucional 

 
Ciberpsicologia  
 

Em 04/09/2023 o curso de Psicologia, sob a coordenação das professoras Janeide Melo e Laura 

Pedrosa, realizou na Sala 516 do Centro Universitário UNIVERSO Recife o Ciberpsicologia, com a 

finalidade de possibilitar um debate e reflexão sobre a Ciberpsicologia e a saúde mental, com a 

palestra da Psicóloga convidada, Dra. Véronique Donard. O público alvo foram os estudantes de 

Psicologia (03h complementar). 
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Fonte: Acervo Institucional 

 

 
Dia do Administrador  
 

Em 12/09/2023 o curso de Administração, sob a coordenação do professor Helder Diniz, 

realizou na Sala 301 do Centro Universitário UNIVERSO Recife, a Palestra: Liderança Transformadora 

para a Era Digital, com a finalidade de propiciar a reflexão sobre o processo de transformação digital 

das empresas e a necessidade dos profissionais serem mais flexíveis, dinâmicos e criativos, além de 

familiarizados com as tecnologias. O público alvo foram os alunos do curso de Administração (3h 

complementar). 
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Fonte: Acervo Institucional 

 

Semana da Responsabilidade Social 
 

            Nos dias 18 a 23 de setembro de 2023 estudantes dos cursos de Direito, Psicologia, Nutrição, 

Odontologia e Fisioterapia, realizaram a Semana de Responsabilidade Social, nas salas 116, 124, 125 

do Centro Universitário UNIVERSO Recife, Escola Estadual São Francisco de Assis e Colégio Avançar. 

Nesse período estudantes dos cursos acima referidos prestaram serviços de cidadania e saúde a 

crianças e adolescentes, estudantes da Escola de Aplicação Abelhilha (mantida pela ASOEC), Escola 

Estadual São Francisco de Assis e Colégio Avançar, tais como: Roda de Conversa sobre a Comunicação 

não Violenta (Direito); A importância da escovação dentária e alimentação saudável (Odontologia e 

Nutrição); A importância do movimento do corpo à saúde desde a infância (Fisioterapia) e Palestra 

sobre a "Atualização de Genética do suicídio" (04h complementar para cada evento).  
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Fonte: Acervo Institucional 

 
 

 Setembro Amarelo 
 

              Em 13/09/2023, estudantes do curso de Psicologia, sob a supervisão da professora Ana 

Carolina Carneiro da Cunha Cruz realizaram um evento sobre o Setembro Amarelo, com alunos do 

terceiro ano da Escola Estadual São Francisco de Assis, abordando a "Tentativa de suicídio e fatores 

psicossociais associados".  
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Fonte: Acervo Institucional 

 

Ação no Hospital Especial Residencial 
 

 

              Em 19/09/2023, estudantes do curso de Enfermagem, sob a supervisão da professora Michele 

Lima, realizaram um Ação Social no Hospital Especial Residencial, prestando serviço de saúde (aferição 

de pressão, aferição de glicemia) aos funcionários deste hospital, em parceria com a SIPAT. 



Página 32 de 69 
821 
 

 

Comissão Própria de Avaliação 

   2º RELATÓRIO PARCIAL – Período: 2023 
 

 

 
Fonte: Acervo Institucional 

 
 

Projeto Conhecendo as Instituições: Visita Técnica a ALEPE 

 

                 Em 19/09/2023 estudantes do curso de Direito, sob a coordenação da Gestora Mariana 

Clemente, realizaram uma Visita Técnica a Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco – ALEPE, 

para participarem do II Seminário de Defesa do Consumidor: Direito à Informação nas Relações 

Consumeiristas, com o objetivo de possibilitar aos estudantes participantes as análises jurídicas sobre 

"Superendividamento", "Programa Desenrola Brasil" e "O Papel do PROCON para combater o 

superendividamento e atuação para execução do Programa Desenrola Brasil”, explanados pelo 

Professore Éder Leão, Dra. Adoleide Pereira Folha e Doutor Hugo Souza (04h complementar). 
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Fonte: Acervo Institucional 

 

Dia da Criança  

 

             Em 10/10/2023 estudantes e professores do curso de Educação Física, sob a coordenação da 

gestora Karla Toniolo, realizaram um evento comemorativo do Dia da Criança, na Quadra de Esportes 

do Centro Universitário UNIVERSO Recife. Neste momento os discentes do curso de Educação Física 

tiveram a possibilidade de discutir aspectos relacionados à psicomotricidade e ao papel da Educação 

Física no contexto escolar, por meio da prática de amarelinha, pular corda, pique: brincadeiras tão 

comuns da infância de algumas décadas e que na atualidade estão sendo trocadas pela tecnologia.  

Os professores do curso de Educação Física, junto com seus alunos propuseram a avaliação motora 
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dos alunos da Escola Abelhinha, mantida pela ASOEC, através da qual eles puderam perceber suas 

limitações individuais. Foram desenvolvidas atividades que exigem coordenação motora fina e global, 

equilíbrio, esquema corporal, noção espaço-temporal e lateralidade. O público alvo foram os Alunos 

do Curso de Educação Física (04h complementar). 

 

 
 

Fonte: Acervo Institucional 

 
 

 Projeto Visitando as instituições: Visita Técnica a OAB -PE 

 

                        Em 17/10/2023 estudantes do curso de Direito, sob a supervisão do preceptor Dr. 

Gerson Ribeiro, realizaram uma visita técnica nas dependências da sede da seccional da OAB/PE, 

participaram de um bate papo com os representantes das Comissões de Estágio e Exame de Ordem da 

OAB/PE (CEEO), Comissão de Fiscalização do Exercício Profissional da OAB/PE, Comissão da Jovem 

Advocacia. A visita técnica tem o objetivo de demonstrar o funcionamento e a estrutura da Ordem 
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dos Advogados do Brasil aos futuros bacharéis em Direito. Ao todo, 30 alunos acompanharam a visita 

guiada na OAB/PE. 

 
 

 
Fonte: Acervo Institucional 

 
3.3.4. Projetos de Extensão 
 
 

Projeto Conhecendo as Instituições: Visita Técnica ao Memorial da Justiça 
 

 Em 25/05/2023 o curso de Direito, sob a coordenação do preceptor de Direito, Arthur 

Chalegre, foi realizada uma visita Técnica ao Memorial da Justiça de Pernambuco, o objetivo de aos 

estudantes de Direito a importância da história do Direito em Pernambuco e a função principal do 

Memorial, que é guardar, preservar, organizar e divulgar a documentação histórica da justiça 
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pernambucana, de modo a disponibilizar seu acervo à pesquisa, tornando-o acessível ao público em 

geral. O público alvo foi foram os alunos do 7º período de Direito (3h complementar). 

 

 
Fonte: Acervo Institucional 

 

 

Feira das Profissões   
 

                 Em 19/10/2023, alunos dos cursos de Administração, Direito, Enfermagem, Engenharia de 

Produção, Fisioterapia, Nutrição, Odontologia e Psicologia do Centro Universitário UNIVERSO Recife, 

orientados pelos professores e coordenadores realizaram uma feira de profissões onde cada curso 

apresentou a sua área de atuação no mercado de trabalho. Nesse dia foram atendidos 1.800 alunos 

das escolas de ensino médio da rede pública e privada: 
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Fonte: Acervo Institucional 

 
 

Projeto Carreira Jurídica – 4ª Edição 
 

 Nos dias 22 e 24/08/2023 o curso de Direito, sob a coordenação da professora Mariana 

Clemente, realizou na Sala 124 do Centro Universitário UNIVERSO Recife o Projeto Carreira Jurídica, 

que tem como objetivo de informar aos estudantes do Curso de Direito o campo de atuação de 

diversas carreiras jurídicas, por meio de uma Roda de Diálogo com os palestrantes convidados, os 

advogados Raphael Costa, Emília Queiroz, Almir Reis, Emília Queiroz e Thiago Melo. (04h 

complementar).  
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Fonte: Acervo Institucional 

 

 

Júri Simulado 
 

 No dia 02/06/2023 o curso de Direito, sob a coordenação dos professores Adelson Silva e 

Wilton Freitas, foi realizado no Centro Universitário UNIVERSO Recife um Júri Simulado, de forma a 

trabalhar a vivência e aspectos práticos jurídicos de uma sessão de Tribunal de Júri e promover a 

integração do conhecimento teórico e prático de uma ação penal, por meio de estudo de casos. O 

público alvo foram os alunos do 9º período de Direito (4h hora complementar).  
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Fonte: Acervo Institucional 

 

Projeto Casamento Solidário - Ano VIII 
 

 Em 10/02/2023 o curso de Direito, sob a coordenação da Professora Kalyne Monte, realizou na 

Esplanada do Centro Universitário UNIVERSO Recife o Casamento Solidário comunitário Ano VIII com 

a finalidade Oficializar a união de casais de comunidades carentes, localizadas nas proximidades da 

UNIVERSO e promover a inclusão social, resgatando, entre outros, a autoestima ao possibilitar o pleno 

exercício da cidadania. Além de assegurar a proteção à família com as garantias que a legislação 

oferece. Fazem parte do projeto as seguintes atividades: cadastramento dos casais interessados que 

residem nas comunidades vizinhas, recolhimento dos documentos necessários feita por funcionário 

do cartório e cerimônia de celebração do casamento. O público alvo foram os estudantes do 6º 
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período de Direito (D. Família) e 21 casais de comunidades carentes, localizadas no entorno da 

UNIVERSO (10h complementar).  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
Fonte: Acervo Institucional 
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Projeto Carreiras Jurídicas- 3ª Edição  

 

 Nos dias 01 e 02/03/2023 o curso de Direito sob a coordenação da Professora Mariana 

Clemente, realizou no auditório da Faculdade Universo (sala 124) o Projeto Carreiras (3º Edição) com 

a finalidade de abordar experiências na advocacia no Direito Médico, Direito Internacional, Direito de 

Família e Mentoring e Coaching Jurídico, com palestrantes convidadas, juristas especializadas nestas 

áreas. O público alvo foram os Alunos de Direito (3h complementar). 

 

 

 
Fonte: Acervo Institucional 
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Outubro Rosa/Visita Técnica  
 

 Em 25/10/2023 estudantes dos cursos de Psicologia, Enfermagem e Direito, sob a coordenação 

das Professoras Michele Lima, Janeide Melo e Laura Pedrosa, realizaram na Maternidade Bandeira 

Filho uma visita técnica na Ação Social sobre o Outubro Rosa, com a finalidade de orientar os usuários 

e servidores deste Hospital sobre os aspectos legais de trabalho seguro e saudável em instituição 

hospitalar e direitos da mulher gestante e lactante, bem como a saúde mental do público feminino. 

(AC: 5h ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fonte: Acervo Institucional 
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II Cerimônia do Jaleco e Vade Mecum  
 

Em 26/10/2023 os cursos de Enfermagem, Fisioterapia, Nutrição, Odontologia, Psicologia e 

Direito realizou na Esplanada da Faculdade Universo a II Cerimônia do Jaleco e VADE MECUM, Essa 

cerimônia tem como finalidade formalizar o início da vida acadêmica aos estudantes de cursos da área 

da Saúde, com a entrega do Jaleco e o início dos alunos no curso de Direito. E neste momento se 

busca promover a reflexão dos docentes e discentes para pensar na grande responsabilidade que é a 

de cuidar das pessoas e lutar pela promoção da justiça. Na UNIVERSO, esse momento foi marcado por 

emoção e apoio das famílias dos calouros. O público alvo foram os Alunos de Enfermagem, 

Fisioterapia, Nutrição, Odontologia, Psicologia e Direito. (3h complementar) 

 

 
 

Fonte: Acervo Institucional 



Página 44 de 69 
821 
 

 

Comissão Própria de Avaliação 

   2º RELATÓRIO PARCIAL – Período: 2023 
 

 

8ª Semana Nacional de Conciliação 
 

Dos dias 06 a 10/11/2023 o Curso de Direito, sob a coordenação da Professora Kalyne Monte, 

realizou um mutirão de sessões de mediação e conciliação na Câmara Privada de Conciliação e 

Mediação – CPCM UNIVERSO e Seminário com Rodas de Diálogo na Sala de Júri Simulado do Centro 

Universitário UNIVERSO Recife, durante a 18° Semana Nacional de Conciliação. A Câmara Privada de 

Conciliação e Mediação - CPCM UNIVERSO realiza anualmente em parceria com o TJPE, na Semana 

Nacional de Conciliação várias ações educativas sobre a cultura da pacificação social, por meio de 

Seminário com rodas de diálogo, tendo como participantes profissionais com destaque na área de 

mediação, conciliação e gestão de conflitos. Neste ano de 2023, foram realizadas Rodas de Diálogo 

com as seguintes temáticas, bem como alunos do curso de Direito e mediadores da CPCM UNIVERSO 

participaram do Mutirão de Conciliações no NPJ da IES, nos dias 06 a 10 de novembro de 2023: Em 

06/11/2023 – Tema: As Mediações Extrajudiciais e Judiciais e o Papel da Defensoria Pública na 

Construção do Consenso, com os seguintes palestrantes convidados: Bruno Tabosa (Professor 

Universitário. Mediador judicial e extrajudicial e servidor do TJPE), Jacqueline Augusta de Lucena 

Caldas (Instrutora de Mediação Judicial pelo CNJ) e Dra. Lúcia Autran (Defensora Pública de PE). Em 

07/11/2023 – Tema: O compromisso com a cultura de paz e  seus bastidores, com as palestrantes 

Marcela Fernanda Barbosa Vieira (Professora da Universo. Mediadora judicial e extrajudicial) e a Dra. 

Dalva Cabral (Promotora de Justiça) 

 

Fonte: Acervo Institucional 
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 1ª Semana da Família Cidadã 

 

Nos dias 04 a 07 de dezembro, estudantes de Práticas Jurídica do curso de Direito do Centro 

Universitário UNIVERSO Recife, sob a supervisão da professora de Prática em Mediação – Estágio 

Supervisionado V, participaram da 1ª Semana da Família Cidadã, promovida pela Coordenadoria 

Estadual de Família do TJPE – CEFAM. Neste evento foram oferecidos serviços grtuitos de orientação 

jurídica e psicológica a famílias residentes no entorno do Centro Universitário UNIVERSO Recife, 

atendendo um total de 148 famílias. A orientação jurídica foi realizada em parceria com o Núcleo de 

Prática Jurídica da Universo e da Comissão de Direito da Pessoa Idosa da Ordem dos Advogados do 

Brasil (OAB-PE). A atividade contou também com rodas de diálogo sobre a Cultura da Paz e teve a 

participação da promotora do Ministério Público de Pernambuco (MPPE), Dalva Cabral. A orientação 

psicológica ficou a cargo do Círculo de Cuidados, iniciativa do TJPE que promove estratégias de 

autocuidado e inteligência emocional, com as servidoras Mônica Rocha e Silvana Calábria. Prestando 

orientação sobre a gestão de conflitos parentais e a orientação jurídica foi realizada pela professora 

Marcela Fernanda e seus alunos da disciplina de Estágio Supervisionado V, nas instalações da Escola 

de Aplicação Abelhinha, mantida pela ASOEC. Foram atendidas as seguintes instituições: Instituto 

Solidare, na comunidade do Coqueiral; Capela de São Francisco, na comunidade Dancing Days; Escola 

Municipal Antônio de Brito Alves, no bairro da Mustardinha; EREFEM São Francisco de Assis, no bairro 

da Imbiribeira; Escola Abelhinha, na Avenida Mascarenhas de Morais. 

 
 

 
 
 

Fonte: Acervo Institucional 
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Núcleo de Prática Jurídica – Direito 

  Cumprindo a função social de prestar serviços de assistência jurídica e de cidadania, o NPJ 

realiza atendimentos nas áreas cível, familiar, consumerista e trabalhista à população que não pode 

recorrer aos serviços de um advogado sem prejuízo ao seu sustento e de sua família. Os serviços de 

assistência jurídica prestados pelo do Núcleo de Prática Jurídica incluem a conciliação e mediação de 

conflitos, por meio da Câmara Privada de Conciliação e Mediação da UNIVERSO, em convênio com o 

Tribunal de Justiça de Pernambuco; a consultoria jurídica, conciliação, mediação ou judicialização 

gratuita e a assessoria jurídica gratuita prestada através do desenvolvimento de projetos como 

“UNIVERSO sem Dúvidas” por meio de atendimentos comunitários, inclusive em parceria com órgãos 

públicos e instituições beneficentes e filantrópicas, de forma a estender as atividades do Centro 

Universitário UNIVERSO Recife à sociedade, evidenciando-se assim, a sua função social na 

comunidade na qual encontra-se inserida. Em 2023 foram realizados: 356 atendimentos pessoais, 41 

processos distribuídos na Justiça Comum Estadual, 29 acordos na Câmara Privada de Conciliação e 

Mediação, além do acompanhamento e condução processual de 238 ações judiciais, em tramitação na 

Justiça Estadual e Trabalhista. 

 

Fonte: https://encr.pw/npjuniverso1semanadafamiliacidada   

 

 

 

Fonte: Acervo Institucional 

 

                             

 

https://encr.pw/npjuniverso1semanadafamiliacidada
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Clínica de Fisioterapia – Clínica Escola Universo – CEU  

 

  Em 2023, a Clínica Escola de Fisioterapia do Centro Universitário UNIVERSO Recife realizou 736 

atendimentos fisioterapêuticos para a comunidade externa e interna da UNIVERSO, por meio de 

atividades de reabilitação de pacientes, prevenindo lesões/disfunções, promovendo saúde aos 

usuários nas áreas de trauma-ortopedia, neurologia, fisioterapia respiratória, terapia corporal, 

dermatofuncional, desporto, entre outros. 

 
 

 
 

Fonte: Acervo Institucional 

 
Projetos Interinstitucionais UNIVERSO/UNITRI  

 

              A UNIVERSO e a UNITRI especificam, em sua missão, o compromisso na formação de 

cidadãos preocupados em construir um mundo mais justo, mais humano, mais ético e melhor. 

Diante dos avanços tecnológicos e da possibilidade de fomentar ações de integração entre o 

ensino, a pesquisa e a extensão, criou-se um grupo de trabalho interinstitucional, formado por 

representantes de cada unidade de ensino da UNIVERSO (Universidades e Centros Universitários) e 

UNITRI,  para promover eventos nacionais de extensão, com temas transversais e interdisciplinares. 

Assim foram desevolvidos o Projeto Lacinhos Solidários: Cores da saúde;  Clube da Leitura e demais 

projetos com diversas temáticas transversais, como: Projeto os Desafios da Inclusão Social, Projeto 

Mulheres à Frente, Projeto Diálogos Afro Brasileiros, Projeto Meio Ambiente e Sustentabilidade, 

Projeto Conscientização sobre o Transtorno de Déficit de Atenção com Hiperatividade (TDAH). Esses 

eventos são realizados virtualmente, em formato de webinários, transmitidos pelo canal do You Tube 

e as inscrições são feitas on line, no site da UNIVERSO, com a participação de palestrantes 

pertencentes ao quadro de funcionários das instituições de ensino superior mantidas pela ASOEC, 
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bem como de profissionais  convidados de várias regiões do país e internacionais. Diante da 

importâcia das atividades interinstitucionais realizadas, foi criado o Calendário Anual de Eventos 

Nacionais com temas transversais e interdisciplinares, que passou a fazer parte do Calendário 

Acadêmico da UNIVERSO/UNITRI, destacando os seguintes projetos: 

 

 

Projeto Interinstitucional UNIVERSO/UNITRI Lacinhos Solidários – Cores da Saúde. 

 

Em suas missões, as instituições mantidas pela Associação Salgado de Oliveira e Cultura, 

UNIVERSO/UNITRI, se preocupam em promover a formação integral do homem fundamentada em 

valores éticos, morais e socialmente responsáveis para a construção de um mundo mais justo e 

mais humano. Diante disso, esse projeto com o intuito de cumprir o seu papel extensionista, 

buscou propiciar e propagar iniciativas de promoção desses valores, despertando a consciência 

sobre o papel de todos na construção de um mundo mais justo e igualitário. Para isso, desde 2021, 

esse projeto tem o escopo de propiciar iniciativas de promoção à vida e à solidariedade, 

despertando a consciência sobre o cuidado com a saúde do corpo e da mente. Conforme o 

Ministério da Saúde e entidades da sociedade civil adotaram as “cores da saúde”, reconhecidas 

em todo o mundo como "Meses Coloridos", as instituições mantidas pela ASOEC assumiram neste 

projeto, a responsabilidade de trazer para discussão com a comunidade interna e externa temas 

de extrema importância. Estas “cores” mudam conforme o mês e são representadas por símbolos 

como o laço de cetim. Nesta perspectiva, é de grande relevância proporcionar a participação de 

toda a comunidade, interna e externa, nas campanhas, tais como: Agosto Dourado, Setembro 

Amarelo, Setembro Verde, Outubro Rosa, Novembro Azul. Essas visam conscientizar a população 

sobre a importância da prevenção de várias doenças. Além de servirem de alerta, como no caso do 

câncer de mama e câncer de próstata. Para isso, foram realizadas rodas de conversar 

interinstitucionais virtuais por meio de uma plataforma de comunicação instantânea, via internet, 

com a presença de convidados, nacionais e internacionais, com notório saber e vivência em 

aspectos ligados à temática abordada, envolvendo a comunidade e todas as Unidades das 

Instituições de Ensino mantidas pela ASOEC. Em 2023, esse projeto foi contemplado com o selo de 

Instituição Socialmente Responsável concedido pela Associação Brasileira de Mantenedores do 

Ensino Superior – ABMES. Essa evento está disponível no canal do YouTube da UNIVERSO no link: 

https://www.youtube.com/watch?v=DFxn8FLA8Sg. 

https://www.youtube.com/watch?v=DFxn8FLA8Sg
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                                                             Fonte: Acervo Institucional 

 

Projeto Interinstitucional UNIVERSO/UNITRI: Diálogos Afro-Brasil. 

 

Em suas missões, as instituições mantidas pela Associação Salgado de Oliveira e Cultura, 

UNIVERSO/UNITRI, se preocupam em promover a formação integral do homem fundamentada em 

valores éticos, morais e socialmente responsáveis para a construção de um mundo mais justo e 

mais humano. Diante disso, esse projeto tem o escopo de destacar aspectos da afro descendência 

brasileira que contribuíram para a construção das riquezas do Brasil nas diversas áreas, promover 

um debate sobre a situação dos afrodescendentes e sua inclusão na sociedade brasileira, refletir 

sobre a existência e eficácia de políticas públicas de combate ao racismo estrutural e violência 

contra os negros e discutir ações que contribuam com a reversão do quadro de preconceito e 

racismo na sociedade brasileira. Para isso, desde 2020, esse projeto é realizado por meio do 

WEBINÁRIO INTERINSTITUCIONAL UNIVERSO/UNITRI cujo tema é DIÁLOGOS AFRO-BRASILEIROS. 

Esse Webinário foi composto de várias rodas de conversa virtuais por meio de uma plataforma de 

comunicação instantânea, via internet, com a presença de convidados, nacionais e internacionais, 

com notório saber e vivência em aspectos ligados à temática abordada envolvendo a comunidade 

e todas as Unidades das Instituições de Ensino mantidas pela ASOEC nas atividades promovidas 

em razão do Dia da Consciência Negra. Esse evento está disponível no canal do YouTube da 

UNIVERSO no link: https://www.youtube.com/watch?v=DFxn8FLA8Sg. 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=DFxn8FLA8Sg
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Webinário Interinstitucional Mulheres à Frente 
 

A equipe de extensão da Associação Salgado de Oliveira de Educação e Cultura (ASOEC) 

promoveu, de forma virtual, II WEBINÁRIO INTERINSTITUCIONAL UNIVERSO/UNITRI: Mulheres à 

Frente, no dia 15 de março de 2023. Esse Webinário foi realizado por meio de uma Roda de Conversa 

Virtual, contou com a presença da palestrante Daniela Mello, advogada, professora, fundadora e 

presidente do Instituto Xegamiga, e da palestrante Kika Maia, Consultora de Imagem e criadora de 

conteúdo digital. A convidada Daniela abordou a temática “Resiliência Feminina na pós-modernidade” 

e a convidada Kika Maia versou sobre “Os efeitos da autoimagem positiva, do empoderamento e da 

vergonha corporal da mulher gorda”. Esse Webinário teve 4.600 visualizações, entre alunos, 

professores e outros membros da comunidade acadêmica. Esse evento está disponível no canal do 

YouTube da UNIVERSO no seguinte link: https://www.youtube.com/watch?v=oz4rcyR7hqM. 

 

 
 

Fonte: Acervo Institucional 
 

Webinário ENGAJE ENADE – O ENADE e a sua Importância na Vida Acadêmica 

 

A equipe de extensão da Associação Salgado de Oliveira de Educação e Cultura (ASOEC) 

promoveu, de forma virtual, II WEBINÁRIO INTERINSTITUCIONAL UNIVERSO/UNITRI: ENGAJE ENADE: 

FORMAÇÃO GERAL, no dia 23 de março de 2023. Contou com a presença do palestrante professor Gil 

Mesquita, advogado, mestre em Direito e Coordenador do curso de Direito da UNITRI. O convidado 

abordou sobre a importância do Enade – Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes e as 

Diretrizes Gerais do MEC sobre esse exame. Esse Webinário teve 3.500 visualizações, entre alunos, 

professores e outros membros da comunidade acadêmica. Esse evento está disponível no canal do 

YouTube da UNIVERSO no seguinte link: https://www.youtube.com/watch?v=-4dMw427sDs. 

https://www.youtube.com/watch?v=oz4rcyR7hqM
https://www.youtube.com/watch?v=-4dMw427sDs
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Fonte: Acervo Institucional 
  

Roda de Conversa Interinstitucional: Universidade é para todas as idades? As Barreiras para um 

Recomeço.  

 

  A equipe de extensão da Associação Salgado de Oliveira de Educação e Cultura (ASOEC) 

promoveu, de forma virtual, II Webinário Interinstitucional UNIVERSO/UNITRI: Universidade É Para 

Todas As Idades? As Barreiras Para Um Recomeço, no dia 27 de março de 2023. Esse Webinário foi 

realizado por meio de uma Roda de Conversa Virtual, contou com a presença da palestrante Dra. 

Andréia Costa Rabelo, que é Doutora e mestra em Ciências da Saúde (UFG), especialista em 

Neuropsicologia e Coordenadora do Curso de Psicologia da UNIVERSO Goiânia e também da 

palestrante Dra. Sylvia Escher O. Nielson, que é Doutora da Ciências da Saúde, Mestre em Medicina 

Tropical, Especialista em Citologia Clínica e Coordenadora do Curso de Farmácia da UNIVERSO 

Goiânia. Esse Webinário teve 2.100 visualizações, entre alunos, professores e outros membros da 

comunidade acadêmica. Esse evento está disponível no canal do YouTube da UNIVERSO no seguinte 

link: https://www.youtube.com/watch?v=KxwxdjfEPwI.  

 

 
 

Fonte: Acervo Institucional 
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=KxwxdjfEPwI
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Webinário Interinstitucional: Direitos Humanos: o Holocausto: Uma História Onde os Direitos 

Humanos Não Foram Respeitados.  

 

A UNIVERSO e a UNITRI, instituições que têm como missão promover a formação integral do 

homem, dando oportunidade de educação para todos, fomentada nos valores éticos, morais e 

compromissada com a responsabilidade social trouxe, em mais uma edição de nosso Webinário 

Interinstitucional, o foco sobre os Direitos Humanos. A relevância deste evento se dá pela forma 

contemporânea e didática de destacar a importância do respeito ao próximo e à vida. Nesse 

webinário foi retratado uma História de vida e de superação de uma sobrevivente do Holocausto. Esse 

Webinário teve 3.200 visualizações, entre alunos, professores e outros membros da comunidade 

acadêmica. Esse evento está disponível no canal do YouTube da UNIVERSO no seguinte link:  

https://www.youtube.com/watch?v=LnrUKU-Run0.  

 

 
 

Fonte: Acervo Institucional  
 

II Webinário Interinstitucional: Abril Azul - Autismo: Inclusão e Superação 

 

A UNIVERSO e a UNITRI, instituições que têm como missão promover a formação integral do 

homem, dando oportunidade de educação para todos, fomentada nos valores éticos, morais e 

compromissada com a responsabilidade social trouxe, em mais uma edição de nosso Webinário 

Interinstitucional, o foco sobre o Abril Azul: Autismo - Inclusão e Superação. A relevância deste evento 

se dá pela forma contemporânea e didática de destacar a atenção ao Transtorno do Espectro Autista 

(TEA). Esse Webinário teve 3.000 visualizações, entre alunos, professores e outros membros da 

comunidade acadêmica. Esse evento está disponível no canal do YouTube da UNIVERSO no seguinte 

link:  https://www.youtube.com/watch?v=XE3zcZiTCGw.  

 

https://www.youtube.com/watch?v=LnrUKU-Run0
https://www.youtube.com/watch?v=XE3zcZiTCGw
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Fonte: Acervo Institucional 
 

Webinário Interinstitucional “Os Desafios da Inclusão Social” 

 

A UNIVERSO e a UNITRI, instituições que têm como missão promover a formação integral do 

homem, dando oportunidade de educação para todos, fomentada nos valores éticos, morais e 

compromissada com a responsabilidade social, abordou a inclusão em mais uma edição do Webinário 

Interinstitucional “Os desafios da Inclusão Social”. Nesta edição, realizada nos dias 18 e 19 de abril de 

2023, um dos focos foi a inclusão digital, tão necessária na atualidade. O palestrante demonstrou as 

várias dificuldades existentes em nosso país mas, também indicou formas que tornariam a inclusão 

digital uma realidade em nossa nação, indicando sites que são de utilidade pública.Temas também 

relevantes como os direitos da mulher indígena e a inclusão de  pessoas com deficiência intelectual no 

mercado de trabalho, assim como relato de casos de sucesso de mulheres kalungas, enriqueceram 

tanto alunos quanto participantes da comunidade. Alunos e comunidade participaram da atividade 

através do chat, durante a transmissão do evento. Os comentários deixados, ressaltando a 

importância de abordamos este tema em um evento nacional. Esse Webinário teve 3.500 

visualizações, entre alunos, professores e outros membros da comunidade acadêmica. Esse evento 

está disponível no canal do YouTube da UNIVERSO no seguinte link:   

https://www.youtube.com/@UniversidadeSalgadodeOliveira/streams.  

 

Fonte: Acervo Institucional 

https://www.youtube.com/@UniversidadeSalgadodeOliveira/streams
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II Webinário Interinstitucional “Maio Amarelo: Educação Para o Trânsito” 

 

A UNIVERSO e a UNITRI, instituições que têm como missão promover a formação integral do 

homem, dando oportunidade de educação para todos, fomentada nos valores éticos, morais e 

compromissada com a responsabilidade social trouxe, em mais uma edição de nosso Webinário 

Interinstitucional, o foco sobre a prevenção de acidentes de trânsito. A relevância deste evento, 

realizado no dia 3 de maio de 2023, se dá pela forma contemporânea e didática de destacar a 

importância do respeito às regras de trânsito, com o objetivo de preservar a vida. Os comentários no 

chat ao vivo demonstram o quanto as informações passadas foram relevantes. Esse Webinário teve 

1.700 visualizações, entre alunos, professores e outros membros da comunidade acadêmica. Esse 

evento está disponível no canal do YouTube da UNIVERSO no seguinte link:  

https://www.youtube.com/watch?v=iVAM5-Vjdi4.  

 

 
Fonte: Acervo Institucional 

 

III Webinário ENGAJE ENADE – Dicas de Língua Portuguesa  

 

A UNIVERSO e a UNITRI, instituições que têm como missão promover a formação integral do 

homem, dando oportunidade de educação para todos, fomentada nos valores éticos, morais e 

compromissada com a responsabilidade social trouxe, em mais uma edição de nosso Webinário 

Interinstitucional, o foco sobre exame do ENADE. A relevância deste evento, realizado em 11 de maio 

de 2023, se dá pela forma contemporânea e didática de destacar a importância do exame ENADE e do 

discurso por meio de dicas de Língua Portuguesa e da Análise do Discurso (AD). Os comentários no 

chat ao vivo demonstram o quanto as informações passadas foram relevantes. Esse Webinário teve 

2.000 visualizações, entre alunos, professores e outros membros da comunidade acadêmica. Esse 

evento está disponível no canal do YouTube da UNIVERSO no seguinte link:  

https://www.youtube.com/watch?v=iVAM5-Vjdi4
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https://www.youtube.com/watch?v=LOJ1djmmYCs.  

 
Fonte: Acervo Institucional 

 

Curso de Extensão Interinstitucional: Introdução ao Direito dos Animais  

 

A UNIVERSO e a UNITRI, instituições que têm como missão promover a formação integral do 

homem, dando oportunidade de educação para todos, fomentada nos valores éticos, morais e 

compromissada com a responsabilidade social promoveu o Curso de Extensão: Introdução ao Direito 

Animal. Esse Cur Esse Curso de Extensão Virtual teve 2.500 visualizações, entre alunos, professores e 

outros membros da comunidade acadêmica. Esse curso está disponível no canal do YouTube da 

UNIVERSO no seguinte link: https://www.youtube.com/watch?v=ek_l-_LLWyE&t=18s.  

 

 
Fonte: Acervo Institucional 

 

II Webinário Interinstitucional “Meio Ambiente e Sustentabilidade” 

 

A UNIVERSO e a UNITRI, instituições que têm como missão promover a formação integral do 

homem, dando oportunidade de educação para todos, fomentada nos valores éticos, morais e 

compromissada com a responsabilidade social trouxe, em mais uma edição de nosso Webinário 

Interinstitucional, o foco sobre a preservação do Meio Ambiente, visando a Sustentabilidade e a 

preservação das bacias hidrográficas brasileiras. O Prof. Antônio da Cunha, nosso convidado, 

https://www.youtube.com/watch?v=LOJ1djmmYCs
https://www.youtube.com/watch?v=ek_l-_LLWyE&t=18s
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apresentou a temática sobre os fatores críticos de degradação de bacias hidrográficas urbanas: O caso 

do Rio Imboaçu, São Gonçalo/RJ A relevância deste evento se dá pela forma contemporânea e 

didática de destacar a importância da preservação do Meio Ambiente, visto que a degradação das 

bacias hidrográficas urbanas impactam negativamente toda a comunidade às margens dessa bacia. 

Esse Webinário teve 803 visualizações, entre alunos, professores e outros membros da comunidade 

acadêmica. Esse evento está disponível no canal do YouTube da UNIVERSO no seguinte link:  

https://www.youtube.com/watch?v=V6LkkEdH3EM&t=6s.  

 

 
Fonte: Acervo Institucional 

 

II Webinário Interinstitucional: TDAH 

 

A UNIVERSO e a UNITRI, instituições que têm como missão promover a formação integral do 

homem, dando oportunidade de educação para todos, fomentada nos valores éticos, morais e 

compromissada com a responsabilidade social promoveu, neste evento, uma mesa redonda virtual 

que abordou o Transtorno do Deficit de Atenção e Hiperatividade e suas consequências quando 

diagnosticada de forma tardia já na vida adulta. Contamos com a participação da Dra. Andréa Costa 

Rabelo e da Amanda Rabelo Mendonça, as quais apresentam de forma memorável a importância de 

se fazer o diagnosticado precoce. Foi destacada, também, a necessidade de se ter uma rede de apoio 

de profissionais para dar atenção ao adulto com TDAH, bem como a sua família. . Esse Webinário teve 

3.500 visualizações, entre alunos, professores e outros membros da comunidade acadêmica. Esse 

evento está disponível no canal do YouTube da UNIVERSO no seguinte link: 

https://www.youtube.com/watch?v=DhoqA9VxxPw.  

 

https://www.youtube.com/watch?v=V6LkkEdH3EM&t=6s
https://www.youtube.com/watch?v=DhoqA9VxxPw
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Fonte: Acervo Institucional 

 

 

III Webinário Interinstitucional “Agosto Dourado: Reflexões da Prática de Aleitamento Materno na 

Saúde Bucal Infantil” 

 

O projeto de Extensão Lacinhos Solidários – Cores da Saúde nos trouxe, desta vez, o “III 

Webinário Interinstitucional Agosto Dourado”, com o intuito de marcar o mês em que se destacam as 

ações que promovam a amamentação, mostrando sua importância para a saúde da criança e da mãe. 

A UNIVERSO e a UNITRI, instituições que têm como missão promover a formação integral do homem, 

dando oportunidade de educação para todos, fomentada nos valores éticos, morais e compromissada 

com a responsabilidade social promoveu, neste evento, uma palestra virtual que contou com a 

participação da dentista Dra. Tainá Fontes de Souza. Esse Webinário teve 2.800 visualizações, entre 

alunos, professores e outros membros da comunidade acadêmica. Esse evento está disponível no 

canal do YouTube da UNIVERSO no seguinte link: 

https://www.youtube.com/watch?v=mWKBDmjOUGI.  

 

 
Fonte: Acervo Institucional 

 

https://www.youtube.com/watch?v=mWKBDmjOUGI
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III Webinário Interinstitucional UNIVERSO/UNITRI: Setembro Amarelo: Toda Vida Importa 

 

O projeto de Extensão Lacinhos Solidários – Cores da Saúde nos trouxe, desta vez, o “III 

Webinário Interinstitucional Setembro Amarelo - Toda Vida Importa”, com o intuito de marcar o mês 

em que se destacam as ações que promovam a conscientização e o combate ao suicídio, transtornos 

de Ansiedade e abordagens sobre a importância de mantermos a nossa saúde mental. A UNIVERSO e 

a UNITRI, instituições que têm como missão promover a formação integral do homem, dando 

oportunidade de educação para todos, fomentada nos valores éticos, morais e compromissada com a 

responsabilidade social promoveu, neste evento, uma Roda de Conversa virtual que contou com a 

participação das Psicólogas Darci Oliveira e Elóide Botelho, além delas contamos também com a 

presença do Psiquiátra, o Dr. Tiago Oliveira. Com falas, alinhadas com o tema proposto, contribuiram 

com a formação acadêmica de nossos alunos e levaram conhecimento relevante à comunidade. Esse 

Webinário teve 3.000 visualizações, entre alunos, professores e outros membros da comunidade 

acadêmica. Esse evento está disponível no canal do YouTube da UNIVERSO no seguinte link: 

https://www.youtube.com/watch?v=L8MPYHy25zU. 

 

 
Fonte: Acervo Institucional 

 

Webinário Interinstitucional UNIVERSO/UNITRI: ENGAJE ENADE 

 

A UNIVERSO e a UNITRI, instituições que têm como missão promover a formação integral do 

homem, dando oportunidade de educação para todos, fomentada nos valores éticos, morais e 

compromissada com a responsabilidade social trouxe, em mais uma edição de nosso Webinário 

Interinstitucional, o foco sobre exame do ENADE. Contamos com a participação do Prof. Hely Toledo 

Loque, coordenador do Curso de Educação Física da UNIVERSO de Juiz de Fora - MG, que destacou a 

https://www.youtube.com/watch?v=L8MPYHy25zU
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Importância do ENADE e alguns dos principais processos até o dia do exame. Contamos também com 

a presença da Profa. Anna Karina Vieira de Azevedo y Oviedo, coordenadora dos Laboratórios de 

Tecnologias Digitais e Robótica do Município de Campos dos Goytacazes - RJ, que abordou o Impacto 

das Novas Tecnologias sobre a Educação. Esse Webinário teve 2.000 visualizações, entre alunos, 

professores e outros membros da comunidade acadêmica. Esse evento está disponível no canal do 

YouTube da UNIVERSO no seguinte link: https://www.youtube.com/watch?v=LOJ1djmmYCs&t=6s.  

 

 
Fonte: Acervo Institucional 

 

III Webinário Interinstitucional UNIVERSO/UNITRI: Outubro Rosa 

 

O projeto de Extensão Lacinhos Solidários – Cores da Saúde nos trouxe, desta vez, o “III 

Webinário Interinstitucional Outubro Rosa”, com o intuito de marcar o mês em que se destacam as 

ações que promovam a conscientização e o combate ao câncer de mama, tivemos uma fala muito 

cuidadosa e de fácil entendimento, numa abordagem pela busca do diagnóstico precoce. A UNIVERSO 

e a UNITRI, instituições que têm como missão promover a formação integral do homem, dando 

oportunidade de educação para todos, fomentada nos valores éticos, morais e compromissada com a 

responsabilidade social promoveu, neste evento, uma Roda de Conversa virtual que contou com a 

participação da Nutricionista Oncológica, a Priscilla Goretti que, com falas, alinhadas com o tema 

proposto, contribuiu com a formação acadêmica de nossos alunos e levou conhecimento relevante 

sobre o fato de que buscar o atendimento precoce e o autocuidado são fundamentais. Esse Webinário 

teve 2.400 visualizações, entre alunos, professores e outros membros da comunidade acadêmica. Esse 

evento está disponível no canal do YouTube da UNIVERSO no seguinte link: 

https://www.youtube.com/watch?v=r4paBjEuojo.  

https://www.youtube.com/watch?v=LOJ1djmmYCs&t=6s
https://www.youtube.com/watch?v=r4paBjEuojo
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Fonte: Acervo Institucional 

 
 
Projeto Interinstitucional UNIVERSO/UNITRI Clube da Leitura 

 

Este projeto foi criado em junho de 2021 como um encontro mensal de grande alcance, 

totalmente ON-LINE, onde se dialoga sobre um livro com estudantes, professores e comunidades. 

A curadoria é realizada pela Assessoria de Cultura da UNIVERSO, tendo à frente o professor João 

Luiz de Souza e desenvolvido em conjunto com os integrantes do Grupo de Trabalho de Extensão e 

Cultura da UNIVERSO. Em cada encontro do Clube da Leitura recebe convidados para 

enriquecerem os diálogos literários. Em 2022, esse projeto foi contemplado com o selo de 

Instituição Socialmente Responsável concedido pela Associação Brasileira de Mantenedores do 

Ensino Superior – ABMES. Essa evento está disponivel no canal do YouTube da UNIVERSO no link: 

https://www.youtube.com/watch?v=aE70IGPBaPE. 

 

 
Fonte: Acervo Institucional 

 

Em 2023 foram realizadas 9 (nove) edições do projeto, a saber: 

- XVI Encontro Virtual do Clube da Leitura UNIVERSO/UNITRI, em 14/02/2023, com o tema 

"O samba, as escolas e os enredos na cultura brasileira", com 725 participantes no horário do 

https://www.youtube.com/watch?v=aE70IGPBaPE
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evento.  

- XVII Encontro Virtual do Clube da Leitura UNIVERSO/UNITRI, em 28/02/2023, com o tema 

"A vida e obra de Adélia Prado", com aproximadamente 2.500 participações.  

- XVIII Encontro Virtual do Clube da Leitura UNIVERSO/UNITRI, em 25/04/2023, com o tema 

"A vida e a obra de Cora Coralina", com 1.100 participações.  

- XIX Encontro Virtual do Clube da Leitura UNIVERSO/UNITRI, em 30/05/2023, com o tema 

"A vida e obra de Manuel Bandeira", com cerca de 1.100 visualizações ao vivo.  

- XX Encontro Virtual do Clube da Leitura UNIVERSO/UNITRI, em 27/06/2023, com o tema "A 

vida e a obra de Coceição Evaristo", com 566 participações.  

- XXI Encontro Virtual do Clube da Leitura UNIVERSO/UNITRI, em 29/08/2023, com o tema 

"A vida e a obra de Marina Colasanti", com participação de 2.900 pessoas no momento da 

transmissão.  

- XXII Encontro Virtual do Clube da Leitura UNIVERSO/UNITRI, em 26/09/2023, com o tema 

"A vida e a obra de Gonçalves Dias", com presença virtual de 1.500 pessoas.  

- XXIII Encontro Virtual do Clube da Leitura UNIVERSO/UNITRI, em 31/10/2023, com o tema 

"A vida e a obra de Álvares de Azevedo", com participação de 1.100 pessoas.  

- XXIV Encontro Virtual do Clube da Leitura UNIVERSO/UNITRI, em 28/11/2023, com o tema 

"A vida e a obra de Fernando Sabino”, com 548 visualizações.  

Ao final do ano, após as nove edições do evento, contabilizou-se a participação instantânea 

de aproximadamente 8.039 expectadores ao vivo.  

 

3.3.5. Arte e Cultura 

 

Arraial UNIVERSO 
 

Em 19/06/2023 foi realizada a Festa Junina na Esplanada do Centro Universitário UNIVERSO 

Recife com os funcionários, professores, gestores e diretores do Centro Universitário UNIVERSO 

Recife, sob a coordenação da Professora Kalyne Monte, com a finalidade de: abordar a dimensão 

cultural da Festa Junina, reforçando a identidade cultural do povo nordestino; promover o respeito à 

diversidade e a conexão entre as tradições locais e regionais; incentivar a exploração de outras 

culturas, estabelecendo uma base sólida para o desenvolvimento holístico dos estudantes, 

professores e demais funcionários da IES (10h complementar). 
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Fonte: Acervo Institucional 

 
Projeto interinstitucional UNIVERSO/UNITRI Clube da Leitura. 

 

Esse projeto foi criado em junho de 2021, o Clube da Leitura, com um encontro mensal de 

grande alcance, totalmente ONLINE, onde se dialoga sobre um livro com estudantes, professores e 

comunidades. A curadoria é realizada pela Assessoria de Cultura da UNIVERSO. Os livros são 

escolhidos a partir de conversas entre os integrantes do Grupo de Trabalho de Extensão e Cultura da 

UNIVERSO. Em cada encontro do Clube da Leitura tem pessoas convidadas para enriquecer os 

diálogos literários. Em 2022, esse projeto foi contemplado com o selo de Instituição Socialmente 

Responsável concedido pela Associação Brasileira de Mantenedores do Ensino Superior – ABMES. Essa 

evento está disponivel no canal do YouTube da UNIVERSO no link: 

https://www.youtube.com/watch?v=GDMh9VvsQ2w&t=76s 

https://www.youtube.com/watch?v=GDMh9VvsQ2w&t=76s
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Fonte: Acervo Institucional 

 

3.3.6. Pesquisa Integrada ao Trabalho de Conclusão de Curso 
 

O Centro Universitário UNIVERSO Recife obedece ao princípio de indissociabilidade entre ensino, 

extensão e pesquisa e propõe políticas de pesquisa que têm por finalidade consolidar a cultura da 

pesquisa e estimular a ampliação de atividades de iniciação científica. O Trabalho de Conclusão de 

Curso – TCC – consiste em um dos momentos nos quais o aluno apresenta os conhecimentos teóricos 

acumulados ao longo do curso de graduação. A execução de um TCC exige planificação 

pormenorizada, pesquisa aprofundada, levantamento bibliográfico, coleta de dados, desenvolvimento 

textual pertinente e estritamente ligado ao tema eleito. Assim, temos como proposta que o TCC 

esteja vinculado às linhas de pesquisa do curso e que os orientadores estimulem o discente a 

desenvolver seu trabalho a partir da participação nos projetos de pesquisa/iniciação científica e 

utilizem os dados/informações gerados nestes projetos. Abaixo podemos apresentar alguns trabalhos 

de pesquisa oriundos de TCC. 

 

Tabela 2 – Trabalhos de Pesquisa – 2023 
 

CURSO TÍTULO ORIENTADOR 

FISIOTERAPIA 

Efeitos fisiológicos da fisioterapia aquática em 
indivíduos com diabetes 
 
Lesão de ligamento cruzado anterior em jogadores 
de futebol 
 
Efeitos do recovery em atletas: uma revisão de 
literatura 
 

Dominique Babini 
Albuquerque Cavalcanti 
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Os efeitos tardios da criolipólise no tratamento da 
lipodistrofia localizada 
 
Impactos do sedentarismo nas estruturas 
musculoesqueléticas em diferentes etapas da vida 
 
Atuação da fisioterapia respiratória no protocolo 
de posição prona em pacientes acometidos pelo 
vírus COVID-19 na unidade de terapia intensiva 
 
 
 

FISIOTERAPIA 

Eficácia da técnica de auriculoterapia no 
tratamento da síndrome do túnel do carpo: uma 
revisão de literatura 
 
A intervenção fisioterapêutica como tratamento 
conservador na reabilitação da hérnia de disco 
 
 
 

 

Luis Henrique Salles de 
Carvalho Costa 
 

 

FISIOTERAPIA 

Atuação Fisioterapêutica nas Complicações 
Respiratórias em Pacientes com Síndrome de 
Guillain Barré: Revisão de Literatura 
 
 

Mayara Mônica Santana e 
Silva 
 

 

Atuação da fisioterapia obstétrica na prevenção e 
tratamento da diástase abdominal no puerpério: 
revisão bibliográfica 
 

Andreza Maria Monteiro 
Machado Albuquerque 
 

FISIOTERAPIA 
A atuação da fisioterapia no edema agudo do 
pulmão cardiogênico 
 

Cristiano de Lima Silvestre 

BACHARELADO 
EM EDUCAÇÃO 
FISICA 

c 2023.2 
 
1. Futsal na infância: relevância e seus efeitos. 
 
2. Contribuições do treinamento resistido na 
prevenção e controle da obesidade. 
 
3. Contribuição da inteligência artificial para a 
musculação. 
 
4. Benefícios do treinamento resistido para a 
qualidade de vida e ou bem estar. 
 
5. A importância da preparação física no aspecto 
psicológico em atletas de alto rendimento. 
 

Fagner Silva Ramos de Barros 
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6. Treinamento funcional para idosos.  
 
7. A ginástica laboral como ferramenta para a 
melhoria da qualidade de vida.  
 
8. Contribuições dos exercícios físicos na qualidade 
de vida no período gestacional. 
 
9. A importância da educação física especial para o 
TEA. 

DIREITO 

Drogas e suas consequências na sociedade e 
família 
 
 
Guarda de filhos: Uma disputa Internacional 
 
A pandemia do covid -19 e seus impactos nas 
relações de trabalho e emprego. 
 

Marcela Fernanda Barbosa 
Lima 

ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO 

Qualidade em Serviços: Estudo do Nível de 
atendimento Prestado aos Clientes em uma Loja de 
Colchões 
 
Um Estudo Normativo dos Ensaios Aplicados nos 
Equipamentos dos SPIQS - Sistemas de Proteção 
Individual Contra Quedas: Cintos Tipo Paraquedista 
e Talabarte y. 
 
Estudo de Laminação Manual e Infusão de Resina a 
Vácuo em uma Indústria Naval. 
 
Ferramentas da Qualidade: Estratégia para 
Resolução de Falhas em Fornos Industriais). 
 
Otimizando a Eficiência Operacional: Uma Análise 
da Implementação da TPM para Redução de 
Quebras em um Setor Produtivo de Embalagens 
Plásticas). 
 
 
Análise de Risco de Acidentes do Trabalho 
Existentes na Área de Armazenagem do Operador 
Logístico). 
 
Implementação de uma Matriz de Criticidade em 
uma Indústria de Armazenagem e Distribuição de 
Produtos Químicos na Cadeia do Petróleo). 

Antonio Machado e  
Helder Diniz 

ENFERMAGEM 
 
 A importância da prevenção de quedas em Idosos  

Thaise Queiroz 
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ENFERMAGEM 

Thiali Carneiro Lacerda -Atuação da enfermagem 
na UTI Neonatal 
 
 
Gravidez em homens transgênero  
 
 
 
Impacto da Ansiedade na Saúde Mental de 
Adolescentes: Estratégias de Prevenção e 
Intervenção no Contexto do Uso de Álcool  
 
 
 

Michelle Cardoso Lima) 

ENFERMAGEM 

Saúde do trabalhador da aviação civil  
 
 
 

orientador Givanildo Candido 
da Silva 

   

 

Em 2023, professores e estudantes desenvolveram essas atividades de pesquisa e de produção 

científica, onde alguns desses projetos foram publicadas na Revista de Trabalhos Acadêmicos 

UNIVERSO (http://revista.universo.edu.br/) 

 

Dentre os destaques, encontra-se os artigos oriundos de TCC de Engenharia de Produção, 

onde há 6 anos seguidos, são aprovados em média,  4 artigos no maior congresso de Engenharia de 

Produção do Brasil, o ENEGEP (https://portal.abepro.org.br/) e 3 artigos no SIMEP (Simpósio Nacional 

de Engenharia de Produção - https://www.simep.com.br/). Todos esses artigos são oriundos de TCC 

do Centro Universitário Universo Recife. 

 

4. Análise dos dados e ações 

 

 Conforme apresentado no item 3.3 podemos observar que o ano de 2023 foi bem 

movimentado na IES. Foram realizados diversos eventos, projetos de extensão, atividades artísticas e 

culturais. 

 

   Em 2023, aproximadamente mil pessoas se beneficiaram com os serviços oferecidos pelo 

Centro Universitário UNIVERSO Recife. Pode-se perceber que a relação entre a instituição de ensino 

superior e a sociedade foi um instrumento de mudança em busca da melhoria da qualidade de vida, 

http://revista.universo.edu.br/
https://portal.abepro.org.br/
https://www.simep.com.br/
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na superação das desigualdades, exclusão e deve contribuir para o desenvolvimento regional e 

nacional. Nesse relatório também se percebeu a Integração do Centro Universitário UNIVERSO Recife 

com grupos sociais, buscando a troca de saberes, com aplicações de metodologias participativas e 

voltadas para a democratização do conhecimento.  

 

             Os projetos de extensão caracterizaram-se por trazer, no seu bojo, o envolvimento e a inter-

relação de disciplinas de um curso e até mesmo entre cursos, contribuindo para a formação 

profissional do aluno de modo a constituir-se como um instrumento voltado para a melhoria da 

qualidade de vida da comunidade envolvida. A interdisciplinaridade foi caracterizada como interação 

de modelos e conceitos, de material analítico e de metodologias, buscando consistência teórica e 

operacional que estruture o trabalho dos atores de extensão. 

 

              A abordagem de temas transversais – Educação Ambiental, Educação para as Relações Étnico-

raciais, Educação em Direitos Humanos, Educação Inclusiva da Pessoa com Deficiência, Proteção dos 

Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, dentre outros – em atividades curriculares 

amplia o repertório de temas trabalhados nas atividades extensionistas de cunho sociocultural e a 

capacidade crítica do discente diante dos dilemas sociais, econômicos, políticos e culturais que 

caracterizam o mundo contemporâneo, além de atender às exigências estabelecidas pela legislação 

educacional em vigor. 

 

  Quanto às avaliações in loco ou remotas realizadas por comissões de avaliadores do 

INEP/MEC, em 2023, a IES não recebeu nenhuma visita.  

 

   A CPA do Campus foi bem ativa em 2023. Realizou neste período pesquisas que buscaram 

informações da comunidade interna, visando avaliar o desempenho e necessidade de melhorias de 

diversas áreas da instituição. De acordo com os resultados das pesquisas apresentadas no tópico 3.1 

observamos que o perfil do aluno ingressante não tem mudado. Em sua maioria o aluno que 

ingressou na IES em 2023-2 é solteiro (62,9%), do sexo feminino (58,3%), está na faixa de idade de 18 

até 24 anos (44,7%), não tem filhos (65,2%), mora com os pais e/ou outros parentes (56,1%), trabalha 

em tempo integral (43,9%), tem a renda pessoal mensal de até dois salários mínimos (49,2%), recebe 

ajuda da família ou outras pessoas para o financiamento de seus gastos (43,9%), pretende se manter 

durante o curso trabalhando (65,9%), cursou o ensino médio todo em escola pública (65,9%), ficou 

sabendo da IES através de alunos da própria instituição (58,3%), decidiu estudar na IES devido ao 
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preço das mensalidades/possibilidades de desconto (68,9%), espera em primeiro lugar uma formação 

voltada para o mercado de trabalho (69,7%), pretende utilizar o computador em sua residência 

(73,5%), leem com mais frequência conteúdos diversos na internet, (41,7%), não praticam esportes 

(41,7%) e usam o transporte coletivo para se deslocar para a IES (66,7%).  Este perfil não tem se 

alterado nos últimos anos, caracterizando um aluno de classe C/D que precisa de ajuda da família ou 

de outras pessoas para estudar, necessita trabalhar ao longo do curso e busca formação acadêmica de 

qualidade, com preço acessível e que oportunize a sua inserção no mundo do trabalho. 

 

O período de 02 de maio a 02 de junho de 2023 foi o momento em que todos os alunos foram 

convidados a avaliar aspectos didático-pedagógicos de cada um dos seus professores, fornecendo à 

instituição um panorama sobre o grau de satisfação do corpo discente com a atividade docente e a 

sua dinamização. A pesquisa foi realizada por meio de formulário eletrônico disponibilizado no 

ambiente Espaço do Aluno. Os dados coletados foram tratados, consolidados e deram origem a 

relatórios individualizados por docente. Os Coordenadores de Cursos acessam, em formato digital, os 

relatórios de todos os professores do seu curso e a Direção os relatórios de todos os docentes da 

instituição. Os relatórios individualizados por professor permitem aos Coordenadores uma visão do 

desempenho do seu corpo docente em cada disciplina/turma em que o professor lecionou no 

semestre, sendo apresentado também um “Resultado Geral” de cada professor considerando a 

amostra total de alunos que o avaliaram no semestre. Cada professor recebeu de seu Coordenador, 

de forma sigilosa, no mês de julho de 2023, durante o período de planejamento acadêmico, o 

relatório referente à sua avaliação. Para os aspectos avaliados com desempenho abaixo de 70% de 

satisfação, foi solicitada ao docente a elaboração de um plano de ação de melhoria. Em junho de 

2024, esta pesquisa será realizada novamente e cada professor poderá acompanhar a evolução do seu 

desempenho. 

 

Nos meses de outubro e novembro de 2023 os alunos foram ouvidos novamente, desta vez para 

avaliarem a Gestão, Infraestrutura e Serviços. Com relação ao atendimento, o local que recebeu a 

melhor avaliação foi a biblioteca (8,2) e a coordenação de turno (7,9). A satisfação com serviços é 

maior com o app “Meu UNIVERSO” (7,8) e com o Espaço do Aluno (7,7), ambiente virtual onde o aluno 

entra via internet. Os dois serviços são prestados de forma on-line. Quanto à infraestrutura, as 

instalações da biblioteca é o aspecto que recebe a melhor avaliação (8,0), juntamente com a 

disponibilidade da bibliografia (7,7). Em relação a aspectos acadêmicos e da gestão, as melhores 
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médias acontecem no relacionamento do coordenador de curso com os professores (8,0), facilidade de 

falar com o coordenador do curso (7,8) e oferta de eventos de extensão (7,6). 

 

 Nos meses de outubro e novembro a CPA ouviu os Professores. Buscou avaliar as condições de 

trabalho, infraestrutura, organização e gestão dos cursos e do Campus, relacionamentos e 

comunicação. A pesquisa foi estruturada em ambiente web, através de um questionário eletrônico 

disponibilizado no ambiente “Espaço do Professor”. Constatou-se que é muito bom o nível de 

satisfação geral dos professores em trabalhar na Instituição. 

 

  Todos os dados coletados através das pesquisas foram utilizados na definição de metas para 

melhorias, durante a construção e atualização do Plano de Ação Bienal 2023-2024, que contou com a 

participação da direção geral, coordenadores de curso e CPA. 

 

 

 

 

 

 

 

 


